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１．主催

　全国商工会議所女性会連合会

　日本商工会議所

２．目的

　経済のグローバル化の進展、少子高齢化の到来等により、わが国の産業・経済が停滞する中、その活力を再び取り戻すためには、新規創業の創出・発展が不可欠であり、とりわけ、柔軟性と機動性を有する女性の創業が大いに期待されている。

　そこで、全国３万女性経営者のネットワークを持つ全国商工会議所女性会連合会として、女性の視点で、革新的・創造的な企業の創業や経営を行い、事業を成功させている女性起業家を顕彰し、督励・支援することにより、産業界における男女共同参画社会の実現を推進し、もって、わが国経済の発展に資することを目的とする。

３．表彰の対象

　創業期（設立から10年未満）の女性経営者で、日々、経営革新・創意工夫に果敢に取り組み、他の女性経営者の範となる企業経営・事業展開・事業発展等に実績を挙げている者。

　【表彰例】　○サービス・製品等が独創性・新規性に富んでいる

　　　○省資源・環境保全対策への配慮が行き届いている

　　　○ユニークな市場・販路開拓、経営手法を取っている

　　　　　　　○社業を通じて、地域社会・地域住民に貢献している

　　　　　　　○社業を通じて、国際交流・地域の国際化に貢献している

　　　　　　　○高齢者・障害者支援、働く女性支援に着目した事業を行っている

　　　　　　　○その他、女性の感性を活かし、起業し、女性ならではの企業経営・

　事業展開等を行い、他の範となっている

４．表彰の種類

【グロース（Growth）部門】（設立から５年以上10年未満）

【スタートアップ（Start up）部門】（設立から５年未満）

＜最優秀賞＞日本商工会議所会頭賞　　　　　　　　　　　　１名（両部門の中から１名）

　　　　　　　―楯、副賞20万円、全国商工会議所女性会連合会総会福岡大会招待・表彰

＜優秀賞＞　全国商工会議所女性会連合会会長賞　　　　　　２名（両部門各１名）

　　　　　　　―楯、副賞10万円

＜奨励賞＞　全国商工会議所女性会連合会企画調査委員長賞　４名（両部門各２名）

　　　　　　　―楯、副賞５万円

＜特別賞＞　『女性起業家大賞』審査委員会委員長賞など　若干名（両部門の中から適宜）

５．応募の方法

　所定の「応募用紙」により、各地商工会議所女性会を通じて、応募する。自薦・他薦は

問わない。

　　＊添付書類（形式は、原則Ａ4判に統一してください）

　　　　○直近の営業報告書（貸借対照表、損益計算書）

　　　　○会社・事業に関する資料（会社案内・パンフレット等）

　　　　○貴社の取り組みについての新聞・雑誌等での紹介記事（コピー可）

６．応募の締切：平成14年９月４日（水）

７．審査の方法

（1） 審査委員―全国商工会議所女性会連合会・日本商工会議所役員、学識経験者等

（2） 審査方法―応募書類による審査。

８．結果発表・表彰

（1） 第34回全国商工会議所女性会連合会総会福岡大会（10月４日）で発表、代表者を表彰する。

（2） 日本商工会議所発行の「会議所ニュース」「石垣」の紙上、および全国商工会議所女性会連合会ホームページ上で発表する。

（3） 報道各社に対してプレスリリースを行う。

【お問い合わせ】

日本商工会議所総務部　全国商工会議所女性会連合会担当：高野・堀内
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E-mail joseikai@jcci.or.jp
